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Die Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH sucht kurzfristig 

eine/n Mitarbeiter:in (m/w/d) für die Projektentwicklung, zur Konzepterarbeitung und 

Optimierung verschiedener Projekte in Vollzeit (39 Wochenstunden). 

Sie haben Berufserfahrung im Bereich der Konzeptentwicklung von z. B. ESF- oder 

Magistrat-Projekten und suchen eine neue Herausforderung in einem dynamischen, 

sozialen und spannenden Umfeld? Sie möchten uns mit Ihrem Wissen bereichern und 

uns zur Seite stehen und haben Spaß daran Projekte von der Ideenfindung bis zur 

Vollendung mit zu gestalten? Kommunikationsstärke, organisatorische und 

planerische Fähigkeiten gehören zu Ihren Stärken. Dann sind Sie bei uns richtig.  

Ihre Aufgaben 

 Inhaltliche Konzepterarbeitung und Kalkulation von Arbeitsmarktprojekten  

 Gestaltung des Projektaufbaus 

 Inhaltliche Vorbereitung und Begleitung von Projekten  

 Antragstellung in Abstimmung mit Mittelgebern 

 Akquisition von Fördermitteln 

Unsere Anforderungen 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom, Master oder Bachelor) oder eine 

vergleichbare Berufsausbildung mit mindestens 5 Jahren einschlägiger 

Berufserfahrung im Bereich der Projekt- und Konzeptentwicklung 

 Berufserfahrung in Konzepterstellung  

 Erfahrung in der Umsetzung von Arbeitsmarktprojekten wünschenswert 

 sehr guter schriftlicher Ausdrucksstil und Kommunikationskompetenz 

 selbständiges, kreatives und ergebnisorientiertes Arbeiten 

 gute EDV-Kenntnisse  

 Spaß an der organisatorischen und planerischen Entwicklung und stetige 

Optimierung von laufenden Projektprozessen  

Wir bieten 

 flexible Arbeitszeiten in einem familienfreundlichen Unternehmen 

 30 Tage Urlaub 

 Mitarbeiterevents 

 umfangreiches Onboarding-Programm und einer individuellen Einarbeitung 

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 betriebliche Versorgungsleistungen 

 betriebliche Gesundheitsförderung  

 leistungsgerechte Entlohnung nach Haustarif 

 vertrauensvolles Miteinander in dynamischer und wertschätzender 

Arbeitsatmosphäre 
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Schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher 

fachlicher und persönlicher Eignung Vorrang gegeben. Im Sinne der Diversität begrüßen 

wir ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellungen an:  

Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH 

Bewerbung@afznet.de 

Carsten Popp 

Erich-Koch-Weser-Platz 1 

27568 Bremerhaven 


