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DAS ARBEITS

Das Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH sucht ab sofort
eine Projektleitung (m/w/d) fiir das Projekt ,BCV" (Beratung, Coaching und Vermittlung)
im 1Q Netzwerk Bremen/Bremerhaven mit 19,5 Wochenstunden.

Das Projekt unterstitzt Menschen auslandischer Herkunft auf ihrem Weg zu einer
qualifikationsadaquaten Beschaftigung. Im Fokus stehen Ratsuchende mit
teilanerkannten oder nicht anerkannten Berufsabschlissen sowie Personen ohne
formale Ausbildung mit Qualifizierungsbedarf. Sie werden bei der Planung,
Durchfihrung und erfolgreichen Absolvierung von Qualifizierungsmaf3inahmen
begleitet.

Sie mochten Menschen mit Fluchthintergrund beim Einstieg in den Arbeitsmarkt aktiv
unterstitzen und schatzen die interkulturelle Zusammenarbeit? Sie mochten lhre
fachlichen Kenntnisse in einem engagierten Team einbringen? Dann sind Sie bei uns
richtig.

Ihre Aufgaben:

Leitung des Projektes ,BCV"

Durchfuhrung individueller Qualifizierungs- und Anerkennungsberatungen
Analyse von Potenzialen, Kompetenzen und Qualifizierungsbedarfen
Erstellen von Qualifizierungsplanen

Recherche und Akquise geeigneter Anpassungsqualifizierungen, Kurse und
Praktikumsplatze

Beratung zu Auswahl, Ablauf und Organisation der Qualifizierungsmafinahmen
Online-Sprechstunden (barrierefrei) durchfiihren

Durchfihrung von Einzel- und Gruppencoachings

Teamleitung

Enge Zusammenarbeit mit Projektpartnern

Projektentwicklung im Bereich mit Schwerpunkt ,,Menschen auslandischer
Herkunft und Qualifizierung”
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Unsere Anforderungen:

v’ abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit entsprechenden
Weiterbildungen im Bereich Coach/Beratung und mehrjahrige Berufserfahrung
im Bereich Beratung und Qualifizierungsmaf3inahmen

Erfahrung in Beratung, Coaching oder Arbeitsmarktforderung

Kenntnisse im Bereich beruflicher Anerkennung oder Bereitschaft zur
Einarbeitung

Interkulturelle Kompetenz sowie Empathie im Umgang mit Ratsuchenden
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

sicherer Umgang mit digitalen Beratungsformaten

Kommunikationsstarke und Kooperationsfahigkeit
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Wir bieten:

\

flexible Arbeitszeiten in einem familienfreundlichen Unternehmen

30 Tage Urlaub

Mitarbeiterevents

umfangreiches Onboarding-Programm und eine individuelle Einarbeitung
Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten

betriebliche Versorgungsleistungen

betriebliche Gesundheitsforderung

leistungsgerechte Entlohnung nach Haustarif

vertrauensvolles Miteinander in dynamischer und wertschatzender
Arbeitsatmosphare sowie regelmafliger Austausch und Unterstitzung im Team
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Schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher
fachlicher und personlicher Eignung Vorrang gegeben. Im Sinne der Diversitat begrifien
wir ausdricklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Die Stelle ist vorerst bis zum 31.12.2028 befristet.
Eingruppierung: PL

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Arbeitsforderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH
Bewerbung(dafznet.de

Herr Carsten Popp

Erich-Koch-Weser-Platz 1
27568 Bremerhaven

Bewerbungsschluss: 23. Januar 2026

www.afznet.de



