Der Europaische
Sozialfonds (ESF)

Der Europaische
Sozialfonds (ESF) ist
Europas wichtigstes
Instrument zur
Forderung der
Beschaftigung. Er
fordert die Chancen-
gleichheit auf dem
Arbeitsmarkt, unter-
stiitzt die Menschen
beim Zugang zu besse-
ren Arbeitsplatzen
und bei der beruf-
lichen Bildung und
Qualifizierung.

Die ESF-
Forderung erfolgt
unter
Beriicksichtigung
der
Querschnittsziele

* Chancengleichheit fiir
Menschen mit
Migrationshintergrund,

Chancengleichheit fiir
e Frauen und Manner,

sowie

* Abbau regionaler/
lokaler Unterschiede.

Mit finanzieller Unterstiitzung der Senatorin fiir Wirtschaft, Arbeit und Europa
aus Mitteln des Landes und des Europaischen Sozialfonds / REACT - EU als
Teil der Reaktion der EU auf die COVID-19-Pandemie.
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Beginn:
jeweils im September eines Jahres,
laufender Einstieg bei Aushildungsabbriichen

InCoTrain
Ingenieurdienstleistung
Coaching Training GmbH

Kontakt:

BERUFLICHE BILDUNG BREMERHAVEN GmbH
Olaf Wendt / Projektleitung

Rudloffstr. 22

27568 Bremerhaven

Fon (0471) 30 95 15 44

Mobil 0159 06704786
owendt@bh-bremerhaven.de
www.bb-bremerhaven.de

...doch Wasi

AUSBILDUNG PLUS
im
Seestadtverbund

BREMEN
BREMERHAVEN
ZWEI STADTE. EIN LAND.




AUSBILDUNG PLUS im Seestadtverbund
ist ein Angebot fiir junge Menschen
in Bremerhaven, deren

Bewerbungsaktivitaten
fiir einen betrieblichen
Ausbildungsplatz
erfolglos geblieben
sind

oder

die eine bereits be-
gonnene Ausbildung
vorzeitig abbrechen
mussten.

AUSBILDUNG PLUS im Seestadtverbund

bietet

(aufderbetriebliche)
Ausbildung in
vielfaltigen Berufen
der Branchen:

- Gastronomie und
Hotellerie

- Hauswirtschaft

- kaufmannischer
Bereich

- industriell-handwerk-
licher Bereich, u. a.:
Elektronik, Metall,
Holz, Bau, Garten-
und Landschaftsbau,
KFZ, Lackiererei
und Malerei,
Friseurhandwerk.

Das Angebot umfasst:

e die fachpraktische und
fachtheoretische Aus-
bildung in den Ausbil-
dungszentren der betei-
ligten Bildungstrager
und in kooperierenden
Betrieben

e den Berufsschulunter-
richt

¢ den begleitenden Stiitz-
unterricht, individuelle
Forderangebote

e Deutsch
Sprachférderung

e TaF-Teilzeitausbildung-
Frauen: Unterstiitzung
von Alleinerziehenden
zur Absicherung des
(Ausbildungs-) Alltags

e die Unterstiitzung in
komplizierten
Lebenslagen

e die Orientierung auf
bzw. Vermittlung in
betriebliche Praktika
mit der Perspektive
einer Uberleitung in
betriebliche
Ausbildung

¢ die gemeinsame
Planung von konkre-
ten Schritten fiir einen
Ubergang in eine
Erwerbsarbeit im
Anschluss an die
Ausbildung

e auf Wunsch: die
Begleitung bei der
Eingew6hnung in den
betrieblichen Alltag

AUSBILDUNG PLUS im Seestadtverbund
ist eine Initiative der

dem Netzwerk

der Bremerhavener
Qualifizierungs- und
Bildungstrager e. V.
(net bhv) zugehorigen
Bildungs- und
Beschaftigungstrager:

* BERUFLICHE BILDUNG

BREMERHAVEN GmbH
(BBB);

¢ Arbeitsforderungs-

Zentrum im Lande
Bremen GmbH (afz);

¢ Beschiftigungsgesell-

schaft Bremerhaven
Unterweser mbH

(BBU);

e Faden gGmbH;
¢ Forderungsgesellschaft

fiir Bildung mbH (F6G)
und

¢ Ingenieurdienstleis-

tung Coaching Training
GmbH (InCoTrain). Sie
verfiigen iiber lang-
jahrige Erfahrung in der
Durchfiihrung von Be-
schaftigungs-, Ausbil-
dungs- und Qualifizie-
rungsmafdnahmen.

Durch Biindelung von
Know-how und
Kapazitaten sind sie in
der Lage, den fehlen-
den Ausbildungsper-
spektiven junger
Menschen durch abge-
stimmte und inein-
andergreifende Maf3-
nahmen entgegenzu-
wirken.

AUSBILDUNG
PLUS im
Seestadtverbund

arbeitet mit Berufs-
schule, Betrieben,
Kammern und der
Jugendberufsagentur
zusammen und schafft
die Rahmenbedin-
gungen fiir einen erfol-
greichen Ausbildungs-
abschluss.



