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Die Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH sucht ab sofort ein:e  Mitarbeiter:in 

(m/w/d) im Bereich „Qualitätsmanagement“ in Teilzeit mit 35 Wochenstunden. 

Wir, die Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH (afz), verfolgen das Ziel, die 

sozialen Teilhabechancen in Bremerhaven nachhaltig zu verbessern. Als kommunal 

verankertes Netzwerk setzen wir uns dafür ein, Menschen bei ihrem Weg in Beschäftigung, 

Bildung und Integration zu begleiten und Unternehmen bei der Fachkräftesicherung zu 

unterstützen. Wir verstehen uns dabei nicht nur als arbeitsmarktpolitischer Akteur, sondern 

engagieren uns vor allem für soziale Gerechtigkeit, Integration und Chancengleichheit.  

Sie verfügen über Erfahrung im Qualitätsmanagement und möchten Prozesse nicht nur 

verwalten, sondern aktiv gestalten und weiterentwickeln? Sie haben ein Auge für Strukturen, 

erkennen Optimierungspotenziale und treiben Veränderungen mit Überzeugung voran? Sie 

verbinden analytisches Denken mit Kommunikationsstärke und schaffen es, 

Qualitätsanforderungen praxisnah in den Arbeitsalltag zu integrieren? Zudem haben Sie 

Freude daran, mit verschiedenen Fachbereichen und der Geschäftsführung 

zusammenzuarbeiten und Qualitätsstandards strategisch mitzugestalten? Dann sind Sie bei 

uns richtig. 

 

Ihre Aufgaben: 

 Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements sowie 

Sicherstellung der Umsetzung und Einhaltung der Qualitätsrichtlinien nach DIN EN 

ISO 9001:2015 und AZAV 

 Mitarbeit an der Sicherung und kontinuierliche Weiterentwicklung des 

Qualitätsmanagementsystems, insbesondere in zertifizierten bzw. zugelassenen 

Unternehmensbereichen, Prozessen und Projekten 

 Identifizierung und Analyse von qualitätsrelevanten Schwachstellen in 

Arbeitsanweisungen, Verfahren und Kommunikationsstrukturen sowie Entwicklung 

und Umsetzung geeigneter Optimierungsmaßnahmen 

 Planung, Steuerung und Auswertung interner Audits einschließlich der 

Auditjahresplanung 

 Durchführung interner Audits  

 Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung externer Zertifizierungen (ISO 

9001:2015, AZAV) 

 Nachverfolgung und Bewertung qualitätsrelevanter Maßnahmen, insbesondere bei 

Abweichungen und Verbesserungspotenzialen 

 regelmäßige Berichterstattung an die Geschäftsführung 
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Unsere Anforderungen: 

 abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich 

Qualitätsmanagement, Betriebswirtschaft, Sozialmanagement oder vergleichbar 

 Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise im sozialen oder 

arbeitsmarktpolitischen Kontext 

 Kenntnisse der Anforderungen nach ISO 9001:2015 und AZAV 

 Erste Erfahrung in der Durchführung interner Audits sowie in der Begleitung 

externer Zertifizierungsverfahren 

 analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

 Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Beratungskompetenz 

 sicherer Umgang mit Dokumentations- und Prozessmanagement 

Wir bieten: 

 flexible Arbeitszeiten in einem familienfreundlichen Unternehmen 

 30 Tage Urlaub 

 Events für Mitarbeitende 

 umfangreiches Onboarding-Programm und eine individuelle Einarbeitung 

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 betriebliche Versorgungsleistungen 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 leistungsgerechte Entlohnung nach Haustarif 

 vertrauensvolles Miteinander in dynamischer und wertschätzender 

Arbeitsatmosphäre 

Schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher 

fachlicher und persönlicher Eignung Vorrang gegeben. Im Sinne der Diversität begrüßen wir 

ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund (mit Sprachniveau C1). 

Die Stelle ist aufgrund der begrenzten Projektlaufzeit vorläufig bis zum 31.12.2027 befristet. 

Eingruppierung: PM1 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:  

Arbeitsförderungs-Zentrum im Lande Bremen GmbH 

Bewerbung@afznet.de 

Carsten Popp 

Erich-Koch-Weser-Platz 1 

27568 Bremerhaven 

 

 

Bewerbungsschluss: 30. April 2026 


